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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ п. Чернореченский» 

разработана в соответствии с нормами и положениями следующих нормативно-

правовых документов: 

1) Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ; 

2) Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021–2025 

гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 

№ 2945-р); 

3) Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

4) Федерального государственного образовательного стандарта: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 286) 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 287) 

(Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 № 413 и Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 12.08.2022 № 732 «О внесении изменений в федеральный 

государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утверждённый приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»); 

5) Федеральной образовательной программы: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования»). 

Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ п. Чернореченский» 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

образовательных организаций дошкольного образования. 
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Программа воспитания: 

－ предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

－ разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

－ реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

－ предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей; 

－ предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ п. Чернореченский» 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами образовательной организации. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в МБОУ «СОШ п. Чернореченский» определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Фундаментальной основой программы является уклад 
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образовательной организации, который прописывается в содержательном 

разделе рабочей программы и определяет специфику организации и конкретные 

формы организации процесса обучения и воспитания. Уклад представляет своего 

рода договор, описание принципов взаимодействия между обучающимися, их 

родителями и сотрудниками образовательной организации. Особенно важно, 

чтобы ценности, прописанные в укладе, разделялись всеми участниками 

образовательного и воспитательного процессов. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии 

с особенностями образовательной организации: организационно-правовой 

формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной 

организацией (в том числе советов обучающихся), советов родителей (законных 

представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ п. 

Чернореченский» определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ п. Чернореченский» 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства; 

－ формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); 

－ формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

－ приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; 
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－ достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС основного общего образования. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

－ осознание российской гражданской идентичности; 

－ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

－ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

－ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

－ сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МБОУ «СОШ п. Чернореченский» по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС основного общего образования и отражает 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на основе: 

－ гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти 

в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

－ патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам 

России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

－ духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 
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формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

－ эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

－ физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

－ трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

－ экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

－ ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися по 

основным образовательным программам установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС основного общего образования. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 

  

Гражданское воспитание: 

－ знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 

－ понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

－ проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

－ проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав 

и свобод, законных интересов других людей; 

－ выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

－ принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности. 

  

Патриотическое воспитание: 

－ сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

－ проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

－ проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

－ знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности; 

－ принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
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－ знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учётом национальной, религиозной принадлежности); 

－ выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков; 

－ выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям; 

－ сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

－ проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

－ проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

－ выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

－ проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

－ сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

－ ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

－ понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий 
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правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде; 

－ выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

－ проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 

их последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

－ умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

－ способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

－ уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

－ сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

－ участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

образовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

－ выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

－ понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества; 

－ сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

－ выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 
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－ участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

－ выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

－ ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

－ развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде); 

－ демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Уклад образовательной организации 

Основные сведения об образовательной организации: 

Наименование в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа п. 

Чернореченский" Искитимского района Новосибирской области. 

Юридический адрес: 633227, Российская Федерация, Сибирский 

федеральный округ, Новосибирская обл., Искитимский р-н, п. Чернореченский, 

ул. Школьная, дом 2. 

Дата основания: 1932. 

Основные характеристики образовательной организации 

Основные вехи истории МБОУ «СОШ п. Чернореченский», выдающиеся 

события, деятели в её истории: 

Школа п. Чернореченский – ровесница поселка, она была открыта в 1932 

году в одноэтажном деревянном здании. Её первым директором была Наталья 

Павловна Алешкина. 

В 1962 г. Чернореченская школа получила статус восьмилетней. 

В разное время директорами школы работали Афанасьев Владилен 

Петрович, Москвин Валерий Денисович, Алексеев Василий Васильевич, 

Заслуженный учитель РФ Белявский Владимир Владимирович, Медведкин 

Павел Львович, Шатоба Наталья Павловна, Корсакова Людмила Александровна. 

С 2021г. директором МБОУ «СОШ п. Чернореченский» является 

Аксюченко Елена Валерьевна. 

Из 26 учителей высшую квалификационную категорию имеют 18. Бывший 

учитель начальных классов Комелева Любовь Владимировна удостоена звания 

«Почётный работник общего образования». Знаком отличия «Заслуженный 

учитель Российской Федерации»» награждена учитель английского языка 

Филатова Надежда Степановна. 

В настоящее время в школе 354 обучающихся. 13 золотых и 7 серебряных 

медалистов выпущены из стен образовательного учреждения. Выпускники не 

теряют связь с родной школой. Многие из них трудятся на благо родного 

Искитимского района. 

В МБОУ «СОШ п. Чернореченский» обучение осуществляется по трем уровням 

образования (начальное общее образование, основное общее образование, 

среднее общее образование). 

Инфраструктура образовательного учреждения: двухэтажный учебный корпус.  
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Школа оснащена качественным современным оборудованием для организации 

образовательного процесса. Численность обучающихся 354, классов комплектов 

20. Учащиеся обучаются в одну смену, пятидневной учебной неделе. 

В МБОУ «СОШ п. Чернореченский» реализуются программы дополнительного 

образования по 6 направленностям.  

Также представлен широкий спектр внеурочной деятельности, который 

позволяет обучающимся интегрировать учебную и внеурочную деятельности в 

рамках проектной деятельности.  

В целях будущего профессионального самоопределения обучающихся школа 

привлекает консультантов кадрового центра «Работа России» города Искитима, 

организует экскурсии на предприятия города, таким образом обеспечивая 

реализацию проекта ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 

классов «Билет в будущее», участвует в открытых онлайн уроках «Проектория», 

направленных на раннюю профориентацию детей. 

Школа расположена в поселке Чернореченский в благоустроенном районе с 

развитой инфраструктурой. В шаговой доступности от школы находится 

спортивная площадка, Дом культуры, две библиотеки, Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования "Центр дополнительного 

образования детей" Искитимского района и мемориальный комплекс «Воинам - 

землякам».  

Географическая близость и созвучность целей деятельности позволяет школе 

выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями через 

организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает 

эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные на 

получение качественного общего образования. Высокая социальная активность 

учащихся способствует развитию ученического самоуправления, позволяет 

привлекать учащихся к организации и проведению различных мероприятий. 

Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность 

Школьного самоуправления школы.  

Ценности уклада в МБОУ «СОШ п. Чернореченский»: патриотизм и 

гражданственность, историческая память, уважение к человеку труда и 

старшему поколению, крепкая семья, коллективизм и взаимопомощь, здоровый 

образ жизни и безопасность, в том числе в цифровой среде. 

Традиции, ключевые общешкольные дела и детско-взрослые общности: 

– еженедельная церемония поднятия Государственного флага Российской 

Федерации и исполнения Государственного гимна, занятия «Разговоры о 

важном» по понедельникам; 
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– ключевые дела года: День знаний, посвящение в первоклассники и в 

старшеклассники, День учителя (с Днём самоуправления), месячник 

гражданско-патриотического воспитания, Неделя российской науки, 

тематические недели духовно-нравственной культуры, мероприятия ко Дню 

Победы, «Последний звонок», вручение аттестатов; 

– деятельность совета обучающихся и первичного отделения Общероссийского 

движения детей и молодёжи «Движение первых»; 

– работа школьного музея, театральной студии, пресс-центра и волонтёрского 

отряда как центров воспитывающей среды. 

Цель образовательной организации в самосознании её 

педагогического коллектива: 

Создание равных условий для получения каждым обучающимся 

доступного качественного образования и обеспечения единого образовательного 

пространства через формирование благоприятного школьного климата, развитие 

современной здоровьесберегающей мотивирующей образовательной и 

воспитывающей среды, активизацию учебной, интеллектуальной, творческой, 

профориентационной и социальной деятельности.  

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, составляющие основу воспитательной 

системы. 

 Акции, посвящённые значимым датам страны. 

 Общешкольные праздники: «Здравствуй школа», «День учителя», 

 «День матери», «Осенний бал», «День героев Отечества», 

новогоднее 

 представление у елки, день защитника Отечества, «8 марта», 

«Салют, 

 Победа!», праздник последнего звонка, праздник «За честь школы»; 

  Ритуал посвящения в первоклассники, пятиклассники. 

 Праздник «Прощание с начальной школой», «Последние звонки». 

 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и 

 тематических активностей: «Неделя толерантности», «Неделя 

 профориентации», «Неделя российской науки», «Декада «Мы – за 

ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел». 

 День школьного самоуправления (проф. пробы). 

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного 

спортивного клуба «Чернореченец». 
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Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, 

включённых в систему воспитательной деятельности: Федеральный 

профориентационный проект «Билет в будущее». 

Традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в 

образовательной организации. 

У школы имеется эмблема (герб), используемый на торжественных 

мероприятиях. 

Герб школы представляет собой прямоугольник зелено -голубого цвета. 

Верхняя голубая часть герба символизирует бесконечную высь неба (стремление 

к совершенствованию и высоким целям), нижняя – зеленая – символ взросления, 

становления личности. На гербе изображены: лавровый венец, как символ 

мудрости и совершенства, раскрытая книга – стремление к постижению истин, 

солнце, радуга и фигура ребенка, символизирующих детство. 

Оформлены Государственный флаг и герб Российской Федерации в холле и 

учебных кабинетах, стенды государственной символики, «Стена памяти», 

экспозиция школьного музея. 

Социальные партнёры образовательной организации, их роль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий воспитания, 

воспитательной деятельности. 

Чернореченский сельсовет, МБУК «Чернореченское досуговое объединение», 

Совет ветеранов п. Чернореченский, Чернореченская сельская библиотека, 

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования "Центр 

дополнительного образования детей" Искитимского района, Краеведческий 

Музей г.Искитима, ДЮСШ г.Искитима, Военный комиссариат г.Искитима, 

Искитимское отделение ДОСААФ России, Искитимская епархия 

Новосибирской митрополии русской православной церкви, телекомпания ТВК, 

Искитимская газета.  Хорошие связи налажены с Казачим ВПК "Родина – 

Искитим» и ВПК "Патриоты спецназа". 

Значимые для воспитания проекты и программы, в которых 

образовательная организация уже участвует или планирует участвовать 

(федеральные, региональные, муниципальные, международные, сетевые и 

другие), включённые в систему воспитательной деятельности. 

Классные встречи с бойцами СВО, акция «СВОИХ НЕ БРОСАЕМ» по 

сбору гуманитарной помощи, плетение сетей. 

 Реализуемые инновационные, перспективные воспитательные 

практики, определяющие «уникальность» образовательной организации; 

результаты их реализации, трансляции в системе образования. 

Воспитательные практики, реализуемые в МБОУ «СОШ п. 

Чернореченский» включают в себя разнообразные инновационные и 
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перспективные подходы, направленные на развитие личностных качеств 

учащихся и их воспитание в соответствии с современными требованиями. Эти 

практики включают: интегрированные уроки, школьный климат, воспитание, 

проекты, квесты, акции, разнообразные инновационные и перспективные 

подходы, направленные на развитие личностных качеств учащихся и их 

воспитание в соответствии с современными требованиями.  

 Наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению 

эффективных результатов в воспитательной деятельности и решения этих 

проблем, отсутствующие или недостаточно выраженные в массовой 

практике. 

Проблемы в коммуникации. Слабое взаимодействие между педагогами и 

родителями снижает эффективность воспитания. Также могут возникать 

конфликты между детьми, которые не решаются своевременно.  

Отсутствие преемственности между детским садом и школой: у ребёнка не 

сформированы необходимые для школы навыки, а учитель не получает полной 

картины готовности ребёнка.  

Внешние факторы. На воспитание влияют особенности семей 

(неблагополучная обстановка, низкий уровень психологической культуры 

родителей).  

Современные вызовы. Среди них — буллинг, риски аутодеструктивного 

поведения, дефицит мотивации у части учащихся, влияние цифровой среды 

(кибербуллинг, вопросы цифровой грамотности и безопасности).  

Основными традициями воспитания в МБОУ «СОШ п. Чернореченский» 

являются следующие: 

－ ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям 

защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции; 

－ советник по воспитанию и педагоги образовательной организации 

ориентированы на формирование коллективов в рамках детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

－ стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

－ важной чертой каждого ключевого дела являются коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 
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－ в образовательной организации создаются такие условия, при которых 

по мере взросления ребёнка увеличивается и его роль в совместных 

делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

－ в проведении общешкольных дел присутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная 

активность; 

－ советник по воспитанию и педагоги образовательной организации 

ориентированы на формирование коллективов в рамках классов, клубов, 

студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

－ ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям 

защитную, личностно-развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

  

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) в 

МБОУ «СОШ п. Чернореченский»  предусматривает: 

－ максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания 

уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; 

－ включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

－ включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

－ выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 

целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 



19 

воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

－ привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения 

к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

－ применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

－ побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, 

соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

－ организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

－ инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и 

групповых проектов воспитательной направленности. 

  

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в рамках курсов, занятий: 

– курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» — цикл 

еженедельных занятий информационно-просветительской, патриотической, 

нравственной и экологической направленности; 

– курс «Духовно-нравственная культура России» (ДНКР) — вводится с 

2026/2027 учебного года в 5-х классах в объёме 17 часов; преподаётся 

учителями истории; 

– занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 

– занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся; 

– занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

– занятия оздоровительной и спортивной направленности. 
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Интеграция ДНКР. С 2026/2027 учебного года ценностное содержание 

курса «Духовно-нравственная культура России» (5-е классы, 17 часов) 

интегрируется в воспитательную деятельность через модули «Школьный 

музей», «Школьный театр» и «Основные школьные дела». Тематика курса — 

традиционные духовно-нравственные ценности народов России, историко-

культурное и духовное наследие — находит отражение в музейных 

экспозициях, театральных постановках и ключевых общешкольных делах. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

－ курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

юнармейский отряд «Корсак»; 

－ курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры 

народов России, духовно-историческому краеведению: школьный 

краеведческий музей «Как не любить мне эту землю»; 

－ курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности: Юный техник; Компьютерная 

графика, Робототехника, Интеллектуальное, Финансовая грамотность, 

Умники и умницы. 

－ курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: 

Юннаты Первых; 

－ курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров: Литературная гостиная; Вокальное, Золотая нить, 

Медиа центр, Театральное.  

－ курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: Шашки, 

баскетбол. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся в МБОУ «СОШ п. 

Чернореченский», предусматривает: 

－ планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

－ инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 
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－ организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 

обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

－ сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера; 

－ выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной 

организации; 

－ изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями (законными представителями), учителями, а также (при 

необходимости) с педагогом-психологом; 

－ доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями (законными представителями), 

с другими обучающимися класса; 

－ индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

－ регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и 

обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между 

учителями и обучающимися; 

－ проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 

обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в 

Классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 
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－ организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям 

(законными представителями) и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

－ создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

－ привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

－ проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

  

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

－ общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы: День знаний, День учителя, День 

Победы, Последний звонок и др.; 

－ участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 

－ торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной 

организации, обществе: посвящение в первоклассники, в пятиклассники, 

Последний звонок, Вручение аттестатов; 

－ церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

вклад в развитие образовательной организации, своей местности; 

－ социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности; 
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－ проводимые для жителей укажите название населённого пункта или 

региона и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, 

фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей укажите название населённого пункта или 

региона; 

－ разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

－ вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

－ наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми. 

－ Интеграция ДНКР и исторического просвещения. Ценностное 

содержание курса «Духовно-нравственная культура России» и задачи 

исторического просвещения реализуются через основные школьные 

дела: тематические недели духовно-нравственной культуры, дни 

воинской славы России, мероприятия, посвящённые памятным датам 

отечественной истории, встречи с Героями Отечества, акции по 

сохранению исторической памяти. 

  

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

– общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами; 

– внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым учебным предметам; 

– экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие), организуемые в классах классными 

руководителями; 
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– литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями); 

– выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность.  

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

родителей по её созданию, поддержанию, использованию: 

– оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб); 

– организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

– размещение карт России, регионов, изображений значимых культурных 

объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания; 

– оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания; 

– разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания», уголков, посвящённых исторической 

памяти; 

– поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

предусматривает: 

– создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета, 

совета родителей); 

– тематические родительские собрания в классах, общешкольные собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

– родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 
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– проведение тематических собраний, в том числе по вопросам 

информационной безопасности детей, цифровой гигиены, профилактики 

деструктивного поведения в сети Интернет; 

– работу специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций, участие родителей в психолого-педагогических 

консилиумах. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

предусматривает: 

– организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся), избранных обучающимися; 

– представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией; 

– защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

– участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы; 

– участие обучающихся в деятельности общественных объединений, в том 

числе Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодёжи «Движение первых».  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды 

предусматривает: 

– организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

безопасности как условия невозможности вовлечения обучающихся в 

деструктивные проявления; 

– проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся; 

– проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов; 

– разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

– профилактику правонарушений, безнадзорности, употребления 

психоактивных веществ, формирование антикоррупционного мировоззрения; 
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– профилактику дорожно-транспортного травматизма, пожарной 

безопасности, безопасного поведения в быту и на природе. 

Цифровая среда, медиаграмотность и профилактика кибербуллинга. В 

рамках модуля реализуется комплекс мероприятий по формированию культуры 

безопасного поведения в цифровой среде: 

– занятия и классные часы по цифровой гигиене — правилам защиты 

персональных данных, безопасного использования устройств и сервисов, 

управления цифровой репутацией; 

– формирование медиаграмотности — навыков критической оценки 

информации, распознавания фейков, манипулятивного и деструктивного 

контента; 

– профилактика кибербуллинга (травли в сети) — распознавание ситуаций 

травли, алгоритмы реагирования, формирование нетерпимости к агрессивному 

поведению в сети, поддержка пострадавших; 

– участие во всероссийских тематических уроках и акциях по 

информационной безопасности (Единый урок безопасности в сети Интернет и 

др.); 

– просветительская работа с родителями (законными представителями) по 

вопросам защиты детей от деструктивной информации. 

Оценка поведения обучающихся. В соответствии с приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 мая 2026 г. № 316 «О 

внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам — 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, утверждённый приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22 марта 2021 г. № 115» в модуль интегрирована 

система оценки поведения обучающихся. 

Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка обучающихся, 

включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в 

общеобразовательной организации, осуществляется педагогическими и 

руководящими работниками, а также иными лицами, на которых возложены 

соответствующие обязанности, и может сопровождаться выставлением оценок 

поведения обучающихся в порядке, установленном локальными нормативными 

актами общеобразовательной организации, по трёхбалльной шкале: 

– «образцовое»; 

– «допустимое»; 

– «недопустимое». 
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Важно. Положения об оценке поведения не распространяются на 

обучающихся первых классов; на остальных обучающихся (2–11 классов) 

распространяются в полном объёме. 

Оценивание поведения обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (с задержкой психического развития или нарушением интеллекта) 

осуществляется с учётом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья. 

В случае нарушения обучающимся дисциплины во время проведения 

учебного занятия проводящий его педагогический работник незамедлительно 

указывает обучающемуся на необходимость соблюдения правил внутреннего 

распорядка. При повторном нарушении дисциплины во время проведения 

данного учебного занятия педагогический работник незамедлительно 

приглашает руководителя общеобразовательной организации или иное 

уполномоченное лицо из числа руководящих работников для принятия решения 

об удалении обучающегося с учебного занятия и проведения с ним 

профилактической беседы, по окончании которой обучающийся возвращается на 

учебное занятие. 

Порядок выставления оценок поведения, их периодичность и критерии 

устанавливаются локальным нормативным актом общеобразовательной 

организации. Приказ действует с 1 сентября 2026 г. до 1 сентября 2027 г.  

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

– участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания; 

– участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий; 

– проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

– реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

предусматривает: 

– проведение профориентационных мероприятий в рамках 

профориентационного минимума, в том числе Единой модели 

профессиональной ориентации («Билет в будущее», профминимум); 



28 

– циклы профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

– профориентационные игры, симуляции, деловые игры, квесты, 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий; 

– экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

– посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования. 

  

Модуль «Дополнительное образование» 

Программы дополнительного образования в МБОУ «СОШ п. 

Чернореченский» функционируют через ГИС "Навигатор дополнительного 

образования Новосибирской области", имеют следующие направленности:  

1.Физкультурно-спортивная: Баскетбол; Шахматы 

2.Техническая: Компьютерная графика 

3.Социально- гуманитарная: Интеллектуальный 

4.Художественная:Театр «Петрушка и К»; Вокальный 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

В МБОУ «СОШ п. Чернореченский» создано и ведёт свою деятельность с 

2016 года детское общественное объединение «Радуга».  

Модуль «Школьные медиа» 

Медиа центр «Черноречка ТВ» 

Школьные медиа создаются в целях развития коммуникативной культуры 

обучающихся, формирования навыков общения и сотрудничества, поддержки 

творческой самореализации, а также формирования медиаграмотности и 

культуры безопасного поведения в цифровой среде. Реализация воспитательного 

потенциала предусматривает: 

– деятельность школьной газеты, пресс-центра, школьного радио, 

официальных сообществ общеобразовательной организации в социальных сетях; 

– освещение через школьные медиа общешкольных дел, мероприятий, 

достижений обучающихся и педагогов; 
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– формирование у обучающихся медиаграмотности, навыков создания 

качественного, достоверного и этичного контента; 

– формирование культуры цифровой гигиены, ответственного поведения в 

сети, профилактику распространения деструктивного контента и кибербуллинга; 

– организацию видеосъёмки и монтажа школьных мероприятий, создание 

видеоархива общеобразовательной организации. 

Модуль «Школьный музей» 

Школьный краеведческий музей «Как не любить мне эту землю» 

Школьный музей является центром гражданско-патриотического и 

духовно-нравственного воспитания, площадкой историко-краеведческой 

работы. Реализация воспитательного потенциала предусматривает: 

– организацию работы актива музея из числа обучающихся, деятельность 

музейного объединения (кружка); 

– поисковую, исследовательскую, фондовую работу — сбор, изучение, 

описание, хранение музейных предметов; 

– создание и обновление экспозиций, посвящённых истории Отечества, 

родного края, общеобразовательной организации, защитникам Отечества; 

– проведение экскурсий, музейных уроков, тематических мероприятий, в 

том числе с интеграцией содержания курса «Духовно-нравственная культура 

России»; 

– участие в акциях по сохранению исторической памяти, взаимодействие с 

ветеранскими организациями, музеями, архивами. 

Интеграция ДНКР. Ценностное содержание курса «Духовно-нравственная 

культура России» реализуется через музейные экспозиции и мероприятия, 

посвящённые традиционным духовно-нравственным ценностям, историко-

культурному и духовному наследию народов России. 

Модуль «Добровольческая деятельность (волонтёрство)» 

Волонтерский отряд «СМС – Союз Молодых Сил» 

Добровольческая деятельность обучающихся способствует формированию 

гражданской позиции, ответственности, готовности к социально значимой 

деятельности. Реализация воспитательного потенциала предусматривает: 

– деятельность школьного волонтёрского объединения (отряда), участие в 

добровольческих акциях и проектах; 

– участие в социальных, экологических, патриотических, культурно-

просветительских акциях и проектах различного уровня; 

– оказание посильной помощи ветеранам, пожилым людям, 

воспитанникам социальных учреждений, приютам для животных; 

– участие в благоустройстве территории, экологических субботниках, 

акциях по сбору вторичного сырья; 
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– взаимодействие с волонтёрскими центрами, некоммерческими 

организациями, участие в деятельности Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодёжи «Движение первых». 

Модуль «Школьные спортивные клубы» 

ШСК «Чернореченец» способствует развитию физической культуры и 

спорта в образовательном учреждении. Он создает условия для активного 

занятия спортом, формирует здоровый образ жизни и укрепляет физическое 

воспитание у обучающихся. Основные цели модуля включают: 

– Увеличение количества занимающихся физической культурой и спортом, 

включая детей с ограниченными возможностями здоровья.  

– Формирование интегративных ключевых компетенций школьников и их 

мотивации к занятиям спортом.  

– Оказание практической помощи участникам образовательного процесса в 

реабилитации и сохранении здоровья.  

– Создание информационного имиджа школы как центра физкультурного и 

спортивного движения.  

Эти аспекты способствуют формированию здорового образа жизни и активному 

образовательному процессу у обучающихся. 

Модуль «Школьные театры» 

Школьный театр «Петрушка и К» 

 

Школьный театр способствует эстетическому, духовно-нравственному 

воспитанию, развитию творческих способностей и коммуникативной культуры 

обучающихся. Реализация воспитательного потенциала предусматривает: 

– организацию работы школьной театральной студии (объединения); 

– подготовку и показ спектаклей, инсценировок, литературно-

музыкальных композиций, приуроченных к памятным датам, общешкольным 

делам; 

– работу над репертуаром на основе произведений отечественной 

литературы и драматургии, историко-патриотической и духовно-нравственной 

тематики; 

– участие в театральных фестивалях, конкурсах, смотрах; 

– вовлечение обучающихся в различные виды театральной деятельности 

— актёрскую, режиссёрскую, оформительскую, техническую. 

Интеграция ДНКР. Ценностное содержание курса «Духовно-нравственная 

культура России» реализуется через постановки, раскрывающие традиционные 

ценности, сюжеты отечественной истории и культуры, духовное наследие 

народов России. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Кадровое обеспечение 

 Реализация Программы обеспечивается квалифицированными педагогическими 

работниками общеобразовательной организации. Для реализации отдельных 

модулей и направлений привлекаются советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, классные 

руководители, педагоги-предметники, педагог-психолог, социальный педагог, 

педагог-организатор, педагоги дополнительного образования, педагог-

библиотекарь, руководитель школьного музея, руководитель театральной 

студии. 

Курс «Духовно-нравственная культура России» преподаётся учителями 

истории. Педагогические работники проходят повышение квалификации по 

вопросам воспитания, в том числе по формированию исторической памяти, 

цифровой безопасности и медиаграмотности. 

 Общая численность педагогических работников 26 человек основных 

педагогических работников. 100% от общей численности педагогических 

работников имеют высшее педагогическое образование. 53,5% от общей 

численности педагогических работников имеют высшую квалификационную 

категорию, 39 % - первую квалификационную категорию. 

  

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и 

с ОВЗ, привлечены следующие специалисты; педагог -психолог, социальный 

педагог. В школе 20 классов-комплектов, в которых работают 20 классных 

руководителей. 

Должность Ф. И. О. Функции в реализации Программы 

Педагог - организатор Осипова О.В. 

Координация воспитательной работы, 

реализация программы и календарных планов, 

оценка поведения обучающихся, 

взаимодействие с родителями и партнёрами, 

организация массовых мероприятий, 

праздников, конкурсов. 

Советник директора 

по воспитанию 
Родионова В.С. 

Ключевые общешкольные дела, «Разговоры о 

важном», деятельность «Движения первых», 

волонтёрство 

Классные 

руководители 
по приказу 

Классное руководство, участие в оценке 

поведения обучающихся, индивидуальная 

работа, работа с родителями 

Учителя истории по приказу 
Курс ДНКР (5-е классы), историческое 

просвещение, уроки мужества 
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Должность Ф. И. О. Функции в реализации Программы 

Педагог-психолог Щедрова Е.А. 
Психолого-педагогическое сопровождение, 

диагностика, работа с группами риска 

Социальный педагог Пилипенко О.В. 
Профилактика правонарушений, Совет 

профилактики, социальная защита обучающихся 

Педагог-библиотекарь Кривачева В.И. 
Информационно-библиотечное сопровождение, 

мероприятия к памятным датам 

Руководитель 

школьного музея 
Русакова А.С. 

Работа музея, музейные уроки, историко-

патриотические мероприятия 

Руководитель 

театральной студии 
Фролова О.Н. 

Театральные постановки к памятным датам и 

общешкольным делам 

 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

－ Реализация Программы обеспечивается локальными нормативными 

актами общеобразовательной организации: 

－ – основными образовательными программами НОО, ООО, СОО (с 

приложениями — рабочими программами воспитания по уровням 

образования); 

－ – календарными планами воспитательной работы на 2026/2027 учебный 

год; 

－ – положением о классном руководстве, положением о совете 

обучающихся, положением о школьном музее, положениями о 

вариативных объединениях; 

－ – локальными актами, регламентирующими порядок оценки поведения 

обучающихся (в соответствии с нормативными правовыми актами 

Минпросвещения России); 

－ – локальным нормативным актом, устанавливающим порядок, 

периодичность и критерии выставления оценок поведения обучающихся 

(в соответствии с приказом Минпросвещения России от 08.05.2026 № 

316); 

－ – правилами внутреннего распорядка обучающихся. 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями (в том числе с ограниченными возможностями здоровья, детьми-

инвалидами) создаются особые условия, обеспечивающие: 

– возможность безбарьерной образовательной и воспитывающей среды; 
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– создание благоприятного психологического климата и педагогической 

поддержки; 

– формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

– охрану и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, 

обеспечение эмоционального благополучия. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система поощрения строится на принципах публичности, прозрачности, 

регулирования частоты награждений, сочетания индивидуального и 

коллективного поощрения, привлечения к участию в системе поощрений всех 

участников образовательных отношений. 

Формы поощрения: объявление благодарности, награждение грамотами, 

дипломами, размещение фотографий на стендах «Ими гордится школа», ведение 

портфолио достижений обучающихся, награждение на торжественных 

общешкольных мероприятиях. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в целях самоанализа 

организуемой воспитательной работы и последующего её совершенствования. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы, являются: 

– принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа; 

– принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания 

(ориентирует на изучение прежде всего личностного развития обучающихся); 

– принцип развивающего характера осуществляемого анализа 

(использование результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности); 

– принцип разделённой ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
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– Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся — 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе (осуществляется 

классными руководителями совместно с педагогом-психологом с последующим 

обсуждением результатов). 

– Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых — 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности (критериями являются наличие увлекательных 

общешкольных дел, качество их совместной подготовки, качество реализации 

модулей Программы). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. Результаты 

анализа рассматриваются на заседании педагогического совета 

общеобразовательной организации. 


